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Cooperação para o Desenvolvimento - Início de um 
percurso  (1/2)

Oportunidade – convite para integrar uma equipa de 
ADL gestoras da I.C. Leader + a  observar  a 
implementação de um programa em Cabo Verde

Conhecimento - os mesmos desafios para o 
desenvolvimento das regiões rurais

Metodologias de trabalho – abordagens  e princípios 
idênticos – abordagens participativas e de animação 
comunitária para a construção de processos de 
desenvolvimento; responsabilidades partilhadas.

Cooperação para o Desenvolvimento - Início de um 
percurso  (2/2)

Vontade – interesse mútuo: reconhecimento da 
mais valia trazida pela abordagem Leader e 
interesse na cooperação para o desenvolvimento 
de soluções que possam ligar territórios rurais

Confiança – estabelece-se entre os parceiros uma 
confiança mutua e um desejo em desenvolver 
projectos em comum.

“Cooperação olhos nos olhos “ Camilo Mortágua

Cooperação para o Desenvolvimento – alguns 
elementos fundamentais:

Estabilidade – a evolução e dinâmica das organizações 
não condiciona as parcerias, o trabalho realizado e as 
expectativas criadas nas comunidades

Reconhecimento – estatuto de ONGD; conhecimento 
dos financiadores e das organizações

Expertise – conhecimento da política e domínio dos 
instrumentos técnicos da cooperação



Cooperação para o Desenvolvimento – a experiência 
do Monte  - a oportunidade( 1/11)

PNLP / PLPR  - Programa de Nacional de Luta Contra a 
Pobreza  (1999) com o apoio do FIDA e Governo Cabo Verde  -
compreende vários programas entre os quais se destaca o 
P.L.P.R. 

Área de Intervenção (1+2 Ciclos) : Ilhas de Santiago (Norte); 
Santo Antão, São Nicolau, Fogo e Brava -11 Concelhos -
população abrangida nas zonas rurais 30%; ACD formadas 
184; criação de 5 Comissões Regionais de Parceiros

No seu 3 Ciclo (2008-2011): abrange mais 9 municípios das 
Ilhas de Santiago (Centro e Sul), Maio e S.Vicente (rural); 
prevê o envolvimento total de 320 ACD e a criação de mais 4 
CRP. 

Cooperação para o Desenvolvimento – a experiência 
do Monte  - o conhecimento ( 2/11)

�2001 - Apoio à equipa da UCP para a animação dos 
territórios rurais;
�2001 - Desenvolvimento de acções de formação no 
MONTE para a equipa de animadores locais das Ilhas de 
São Nicolau, Fogo e Santo Antão;
�2001- Trabalho conjunto para a identificação de 
actividades geradoras de rendimento
�2002- Intensificação as relações entre MONTE e as 
futuras estruturas das CRP, ACD e respectivos territórios

(missões em Portugal e Cabo Verde/ FIDA-GCV)

Cooperação para o Desenvolvimento – a experiência 
do Monte  - o conhecimento ( 3/11)

�2003- Desenvolve-se trabalho de animação nas 
comunidades e preparara-se apoio à elaboração 
dos Projectos Locais de Desenvolvimento das ACD 
de SA, Fogo e Santiago (fim do Ciclo I)

�2005 – Apoio ao desenvolvimento dos estatutos 
das CRP (Leader +)

�2007 – Apoio e acompanhamento da constituição 
e eleição das CRP, de SA, Fogo e Santiago (fim do II 

Ciclo)

Cooperação para o Desenvolvimento – a experiência 
do Monte  - o conhecimento ( 4/11)

�2008 - Qualificação de promotores de micro 
projectos - apoio a criação de rotas turísticas em 
Santo Antão

�2009 - Estreitam-se as relações entre parceiros e 
inicia-se uma nova fase: parceiros territoriais - CRP-
SA e MONTE - apresentam projectos próprios -
Nhas V'zim (FIDA) e Nos Junte (IPAD)

(No âmbito do Nos Junte – foram realizadas 4 missões)



Cooperação para o Desenvolvimento – a experiência 
do Monte  - as metodologias de trabalho( 5/11)

�Animação Comunitária (Fida/GCV)

�Formação dos Animadores Locais (Fida/GCV)

�Elaboração de Planos Locais de Desenvolvimento(Fida/GCV)

�Desenvolvimento de Actividades indicadas PLD (Fida/GCV)

�Formação de Formadores para Desenvolvimento 
Comunitário , Planeamento, Gestão e Avaliação de 
Projectos (Nos Junte – IPAD)

�Elaboração de Manual de Boas Práticas – uma 
ferramenta e um registo de memória (Nos Junte - IPAD)

�Criação e dinamização de Centro de Recursos para o 
Desenvolvimento Rural (Nos Junte – IPAD)

Cooperação para o Desenvolvimento – a experiência 
do Monte  - a vontade da CRP-SA e MONTE( 6/11)

�2009/2011 - Nos Junte - IPAD
Capacitação dos animadores para a formação e cooperação para o 
desenvolvimento; criação de plataforma de recursos para a formação 
e desenvolvimento rural (CRDR); formandos vs formadores; processos 
de governação local 

�2010 – EIDER – SB 3 do PRODER
Empreendedorismo e Inovação para o Desenvolvimento Rural -
capacitação de empreendedores e do tecido empreendedor das 2 
zonas rurais 

Cooperação para o Desenvolvimento – a experiência 
do Monte  - a vontade da CRP-SA e MONTE( 7/11)

�2011 – Baloi d’ Horta –U.E. (NSA) (aprovada ainda sem orçamento)

Dinamização de circuitos curtos de comercialização  para os produtos 
hortofrutícolas dos pequenos agricultores de SA. 

�2011 – Nu Ta Venci Djuntu – IPAD (em análise)

A CRP – SA é agora a entidade responsável pela capacitação de dos 
animadores para a formação e cooperação para o desenvolvimento 
das CRP de Santiago (Centro) e do Fogo; dinamização de plataforma 
de recursos para a formação e desenvolvimento rural (CRDR); novos 
formandos e formadores; reforço dos processos de governação local.

�2011 – CRP-SA dinamiza o painel da Universidade de Verão sobre 

a Cooperação para o Desenvolvimento, de iniciativa do Monte.

Cooperação para o Desenvolvimento – a experiência 
do Monte  - a estabilidade ( 8/11)

Animadores Formandos

Formadores Dirigentes das ACD

Técnicos das CRP Dirigentes das CRP

Técnicos da UCP Dirigentes da UCP

Técnicos do Monte Dirigentes do Monte

Comunidades locais



Cooperação para o Desenvolvimento – a experiência 
do Monte  - o reconhecimento ( 9/11)

2003 – o Monte obtém o estatuto de ONGD, junto MNE

2004 – Associa-se à Plataforma Portuguesa das ONGD

2007 – Formalização da CRP-SA numa Associação

2009 – Integra a Direcção da Plataforma

2010 – Assina acordo com a UCP /PNLP  para a 
dinamização do CRDR junto de outras CRP

Cooperação para o Desenvolvimento – a experiência 
do Monte  - expertise ( 10/11)

2004 – Técnica do Monte adquire formação no MQL 

2005– Técnica do Monte faz Diploma de Especialização em 
Cooperação para o Desenvolvimento - INA

2006 – Técnicos do Monte fazem formação Ciclo do Projecto (ADT)

2007- Participação nas actividades da Plataforma Portuguesa das 
ONGD 

2010 – Técnicos do Monte participam na Formação em Ciclo do 
Projecto, dinamizada no Alentejo pela Plataforma Portuguesa das 
ONG

Cooperação para o Desenvolvimento – a experiência 
do Monte  - confiança ( 11/11)

Babilónia, Lagedos, Santo Antão, 27 maio 2011

Cooperação para o Desenvolvimento – a experiência 
do Monte  - o futuro: o que já estamos a fazer (1/4)

�Estreitar as relações com os parceiros institucionais de 
Cabo Verde

�Aumentar as relações entre agentes empresariais das 2 
regiões rurais 

�Divulgar o processo (feliz) de cooperação entre CRP-SA 
e MONTE e estendê-lo a outros territórios 



Cooperação para o Desenvolvimento – a experiência 
do Monte  - o futuro: o que já estamos a fazer (2/4)

�Divulgar o Centro de Recursos para o Desenvolvimento 
Rural (PRRN)

Cooperação para o Desenvolvimento – a experiência 
do Monte  - o futuro: o que já estamos a fazer (3/4)

�Reforçar os recursos internos da organização

�Monitorizar e actualizar Plano Estratégico para a 
Cooperação (2009-2013)

� Dominar os conceitos de Avaliação de Impactos 
Ambiental na cooperação para o desenvolvimento

�Áreas de trabalho do Fórum da CPLP e dos Ministérios 
da Agricultura e Desenvolvimento Rural (boas práticas )

Cooperação para o Desenvolvimento – a experiência 
do Monte  - o futuro: o que já estamos a fazer (4/4)

�Perceber o que é que falhou na elaboração de alguns 
projectos

�Que qui de nos mato tem balur (GB –PNTC) (IPAD)
� Cadernos de África (Angola, São Tomé e Príncipe, Cabo Verde) (IPAD)
� Cufada Sustentável (GB – PNLC) (U.E. –NSA)

�Dinamizar a parceria com o I.B.A.P. (GB) e a Projecto Gestão 
Sustentável dos Recursos Florestais do PNTC  (GB – PNTC) – U.E. 
(Programa temático do Ambiente) e (IPAD em candidatura)

�Divulgar metodologias e práticas recolhidas GB para a 
implementação local de projectos  que combinam 
desenvolvimento/ambiente (Universidade de Verão)

Obrigada pela vossa atenObrigada pela vossa atençção.ão.
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