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e Este FG foi criado pelo SubComité LEADER
para melhorar e facilitar a elaboracao e
posterior implementacao das EDL

e Foram detectados alguns pontos fracos
nas EDL dos varios EM

e As EDL serao muito importantes para o
desenvolvimento dos territorios no
Periodo de Programacao 2014-2020



periodo de progra

rar a eficiéncia da Abordage
R — Melhores EDL dos GAL




Trabalho preparatorio ao nivel do
GAL

1. Estabelecimento de uma parceria
efectiva (consolidacao dos GAL ja
existentes ou construir um novo GAL)

2. Definicao da EDL (Estratégia de
Desenvolvimento Local)
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1.Estabelecimento de parcerias
Comecar o processo cedo a nivel local

* No periodo de transicdo, no ambito do actual
periodo de programacéao

* Na auséncia de parcerias ja constituidas, comecar
a construcao de uma nova parceria cedo

* Mobilizar os atores locais - diferentes grupos de
atores/agentes locais devem contribuir e estar
envolvidos na elaboracao e implementacao da EDL.
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« Aquisicao de competéncias adicionais dos
GAL

-Competéncias técnicas relacionadas com novos
temas das EDL

-Capacidade de gestao incluindo capacidade de
auto-avaliacao

eAbordagem multifundos - Como estruturar
parcerias integradas (composicao representativa,
diferentes orgaos de tomada de decisao por cada
fundo?)
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Ideias propostas pela
Comissao Europeia




a Assisténcia Técnica 2007-20
o da EDL (ac0es coletivas)

xistentes: utilizar medida 3.5 para a avaliac
a EDL




Contribuicoes das Autoridades Nacionais em
relacao ao futuro PDR

— Fornecer claras indicacoes relativamente a que fundo (s) pode
ser utilizado (Contrato de parceria) de modo a facilitar a
elaboracao da EDL — facilitar o planeamento e assegurar mais
clareza aos GAL

— Fornecer apoio operacional desde o inicio do periodo de
programacao

» Apoio preparatorio, “LEADER start-up kit”, para grupos gue
nao implementaram o LEADER no periodo de programacao
2007-2013 ou para novos territorios sem GAL estabelecidos
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res locais
s diferentes necessidades dos

gurar a continuidade

macao — Aquisicao de competéncias




onteldo da EDL;

, metas, necessidades, etc. mais bem estabele

das EDL - Qualidade/Critérios objetivos/Feedback
AG;

ento estimado com precisao




onitorizacao e avaliaca

e indicadores adequados - melhoria
s especificos do LEADER;

tancia da auto-avaliagao - melhorar os métod
0s, aumentar competéncias, formacao;




uiltifundos necessaria para a

com o ambito da EDL

o previstos projetos integrados complexos




Ideias propostas pela
Comissao Europeia




Contribuicoes das Autoridades Nacionais em relacao ao
futuro PDR

» Definicao do papel do CLLD no contrato de
parceria (multi-fundos? Areas tematicas,
inovacao.....)

« Informacao antecipada para os GAL, antes da
aprovacao do PDR
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Contribuicoes das Autoridades Nacionais em relacao
ao futuro PDR

e Assisténcia Técnica
- A formacao dos GAL necessita avaliagao
- Orientacoes quanto ao formato da EDL

- Acoes de formacao pela RRN
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1. E uma prioridade fazer a ligacdo efectiva entre a elaboracéo,
implementacao e monitorizacao & avaliacao da EDL;

2. Aproveitar a experiéncia do LEADER de uma forma organizada e
estruturada;

3. Necessidade de mais formacao/orientacoes para o
desenvolvimento das EDL. Orientacoes especificas da CE
relativamente a abordagem multi-fundos (melhorar a formacao dos

GAL);

4. Apoio preparatorio disponivel no actual periodo de programacao
(assegurar a continuidade);
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es aprendidas do passa
prioridades no desenvolvimen

tores externos - Deverao ser sempre
anhados pelos GAL;

pro-activo, tomar a lideranca, comecar ja.




Implementacao da metodologia
LEADER na sua globalidade
nomeadamente no que respeita a sua
abordagem "Bottom up”, integrada,
facilitadora da inovacao e baseada nas
necessidades locais mas de uma forma
melhorada, mais estruturada mais
mensuravel e mais bem justificada.
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